X-klusiv fur
Gestalter:innen
der Zukunft

Unser Unternehmen

Die Energiewende sowie die Digitalisierung schaffen beinahe taglich neue
Tatigkeitsbereiche. So auch bei uns, REXEL Austria — GroRhandler von
Elektroinstallationsmaterial und Elektrogeraten. Das macht uns als Arbeitgeber
spannend fur alle, die in einer Zukunftsbranche aktiv mitarbeiten mochten.

Gestalteriinnen der Zukunft haben bei uns Ubrigens kein Label — daher richten wir
uns gleichermafen an alle Geschlechter.

In aller Kurze: Du hast Power, wir den Job — gemeinsam ebnen wir den Weg fur eine
nachhaltige, vernetzte und digitale Zukunft. Entdecke jetzt deine Karriere bei REXEL
Austria!

Operative/r Einkaufer/in (m/w/x)

Dienstort: Gewerbepark 22, 4616 Weil3kirchen an der Traun
38,5 Std. / Woche , ab 1.9.2025

Alle Bezeichnungen in weiblicher Form, beziehen sich auf alle Geschlechter in
gleicher Weise. Anders gesagt, uns ist Geschlecht, Herkunft, Behinderung, sexuelle
Orientierung oder Lebensalter egal. Wir suchen Menschen, die gerne bei uns
arbeiten mochten.

Deine Aufgaben



e Du bist als Inventory Planner fur das Lagerbestandsmanagement unseres
Elektroinstallationsmaterials sowie Elektrogerate zustandig inkl. Pflege der
Systemparameter & Optimierung des Servicegrades.

e Die Pflege der Lieferantenbeziehungen und Qualitatssicherung bei Bestellung
& Anlieferung zahlt ebenso zu deinem Verantwortungsbereich wie die
Ruckstandsbearbeitung & Sonderbestellungen.

e Auch die Abwicklung von Warenretouren an Lieferanten
(Sortimentsbereinigung) und Abstimmungen mit dem
Zentraleinkauf/Produktmanagement z.B. in Bezug auf Stammdaten,
,Preisauffalligkeit’, Sortimentstiefe zahlen zu deinen Aufgaben.

e Day-to-day Kommunikation mit dem Vertrieb (Niederlassungen) bezuglich
Sonderbeschaffungen, Verfugbarkeit, Probleme bei den Herstellern

e Reporting, Auswertungen (hauptsachlich Excel)

Was bringst du mit

¢ Du hast eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise im
Bereich, Grof3handel, Industrie

e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung, vorzugsweise in einem Handels-
/Industrieunternehmen, idealerweise in den Bereichen Beschaffung und
Einkauf

e Du hast Erfahrung mit ERP Systemen / Beschaffungsmodulen, idealerweise
AS400

e Du hast sehr gute Deutschkenntnisse (Englisch von Vorteil), ein hohes
Zahlenverstandnis, gute analytische Fahigkeiten und bist ein Teamplayer

e Du bist digital kompetent und beherrscht den Umgang mit modernen IT-
Werkzeugen (Microsoft 365) insbesondere MS Excel

* Du mochtest deine Zeit gerne in einem krisensicheren und innovativen
Unternehmen damit verbringen, einen positiven Unterschied zu machen

Was wir dir bieten

e \erantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe in einem internationalen
Konzern mit familiarer Arbeitsumgebung

e Anstellung in einem aul3erst erfolgreichen und nachhaltig agierenden
Unternehmen, das zur Energiewende beitragt



e Ein spannendes Tatigkeitsfeld, sowie Spal3 und Teamspirit und attraktive
Sozialleistungen (z.B. gratis Kaffee und Tee, Essenszuschuss, Personalrabatte...)

e Flexible Arbeitszeiten, modernstes Equipment und die Méglichkeit fur
Homeoffice

e Weiterentwicklung innerhalb des Unternehmens nicht nur méglich, sondern
auch erwunscht

Wir bieten ein marktkonformes Gehalt abhangig von Qualifikation und Erfahrung,
jedoch mindestens brutto € 36500 pro Jahr.

Bereit, die Zukunft mitzugestalten? Dann bewirb dich jetzt!

Jetzt bewerben

Mach dir deinen eigenen Eindruck von REXEL Austria GmbH auf https://www.rexel.at/

RexeLv Ms Astrid Mostl
G

E-Mail: astrid.moestl@rexel.at
a world of energy LinkedIn
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