X-pert:in
far die Zukunft
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Unser Unternehmen

Die Energiewende sowie die Digitalisierung schaffen beinahe taglich neue
Tatigkeitsbereiche. So auch bei uns, REXEL Austria — GroRhandler von
Elektroinstallationsmaterial und Elektrogeraten. Das macht uns als Arbeitgeber
spannend fur alle, die in einer Zukunftsbranche aktiv mitarbeiten mochten.

Gestalteriinnen der Zukunft haben bei uns Ubrigens kein Label — daher richten wir
uns gleichermafen an alle Geschlechter.

In aller Kurze: Du hast Power, wir den Job — gemeinsam ebnen wir den Weg fur eine
nachhaltige, vernetzte und digitale Zukunft. Entdecke jetzt deine Karriere bei REXEL
Austria!

Vertriebsmitarbeiter/in AuBendienst (m/w/x)

Dienstort: Schacke Villach, Emil-v.-Behring-Straf3e 19, 9500 Villach
38,5 h/W, ab Marz 2026

Alle Bezeichnungen in weiblicher Form beziehen sich auf alle Geschlechter in
gleicher Weise. Anders gesagt, uns ist Geschlecht, Herkunft, Behinderung, sexuelle
Orientierung oder Lebensalter egal. Wir suchen Menschen, die gerne bei uns
arbeiten mochten.

Deine Aufgaben



e Du bist fur proaktive Neukundenakquise und intensive Betreuung von
Bestandskunden im Bereich Elektromaterial und Elektroinstallationen im
Verkaufsgebiet Klagenfurt und Unterkarnten verantwortlich.

e Dabei zahlen Prasentation und Verkauf von mal3geschneiderten Lésungen,
Produkten und Services, immer mit Blick auf Mehrwert, Wirtschaftlichkeit und
technische Anforderungen, sowie Analyse des Kundenkaufverhaltens und
Ausschépfung des Marktpotentials zu deinen Hauptaufgaben.

e Du stimmst dich laufend mit dem Vertriebsinnendienst zu
Angebotsverfolgung, Nachverhandlung und Projektbetreuung ab und haltst
deine Kundendaten (CRM) up-to-date.

e Trainings zu technischen Innovationen helfen dir Kundenanfragen noch besser
beantworten zu kénnen.

Was bringst du mit

e Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise im Bereich
Elektrotechnik, und konntest bereits mehrere Jahre Erfahrung im Auf3endienst
oder im technischen Verkauf sammeln.

e Du gehst gerne aktiv auf Menschen zu, Uberzeugst durch Kompetenz,
Empathie und Verhandlungsgeschick und hast besondere
Kommunikationsfahigkeiten, sowie sehr gute Deutschkenntnisse (Englisch von
Vorteil), sowie ein professionells und kompetentes Auftreten.

e Du bist digital kompetent und beherrschst moderne IT-Tools (Microsoft 365,
CRM-Systeme, idealerweise PowerBl).

e Du mochtest deine Zeit gerne in einem krisensicheren und innovativen
Unternehmen damit verbringen, einen positiven Unterschied zu machen

Was wir dir bieten

* Verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe in einem internationalen
Konzern mit familiarer Arbeitsumgebung

e Anstellung in einem aul3erst erfolgreichen und nachhaltig agierenden
Unternehmen, das zur Energiewende beitragt

* Ein spannendes Tatigkeitsfeld, sowie Spal3, Teamspirit und attraktive
Sozialleistungen (z.B. gratis Kaffee und Tee, Personalrabatte..)

e Flexible Arbeitszeiten, modernstes Equipment und die Méglichkeit fur
Homeoffice



e Ein Firmenauto auch zur privaten Nutzung

e Weiterentwicklung innerhalb des Unternehmens nicht nur moglich, sondern
auch erwunscht

Wir bieten ein marktkonformes Gehalt abhangig von Qualifikation und Erfahrung,
jedoch mindestens brutto € 65000 pro Jahr.

Bereit, die Zukunft mitzugestalten? Dann bewirb dich jetzt!

Jetzt bewerben

Mach dir deinen eigenen Eindruck von REXEL Austria GmbH auf https://www.rexel.at/

RexeLv Mr Hannes Sonvilla
|

E-Mail: hannes.sonvilla@rexel.at
a world of energy LinkedIn
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