
Unser Unternehmen 

Die Energiewende sowie die Digitalisierung schaffen beinahe täglich neue

Tätigkeitsbereiche. So auch bei uns, REXEL Austria – Großhändler von

Elektroinstallationsmaterial und Elektrogeräten. Das macht uns als Arbeitgeber

spannend für alle, die in einer Zukunftsbranche aktiv mitarbeiten möchten.

Gestalter:innen der Zukunft haben bei uns übrigens kein Label – daher richten wir

uns gleichermaßen an alle Geschlechter.

In aller Kürze: Du hast Power, wir den Job – gemeinsam ebnen wir den Weg für eine

nachhaltige, vernetzte und digitale Zukunft. Entdecke jetzt deine Karriere bei REXEL

Austria!

Abteilungsleiter:in Versandteam (m/w/x)

Dienstort: Gewerbepark 22, 4616 Weißkirchen an der Traun

38,5 Std./Woche, ab sofort

Alle Bezeichnungen in weiblicher Form, beziehen sich auf alle Geschlechter in

gleicher Weise. Anders gesagt, uns ist Geschlecht, Herkunft, Behinderung, sexuelle

Orientierung oder Lebensalter egal. Wir suchen Menschen, die gerne bei uns

arbeiten möchten.

Deine Aufgaben 



Du bist für die disziplinäre Führung, Begleitung und Weiterentwicklung des

gesamten Versand-Teams (ca. 27 Mitarbeiter:innen) zuständig und beginnst

daher auch deine Arbeit ab Mittag, da unser Versand-Team erst ab Nachmittag

im Einsatz ist  

Du stellst die termingerechte und sicherheitskonforme Verladung der Waren

sicher

Du stimmst dich eng mit den vorgelagerten Abteilungen, der Logistikleitung

sowie mit den Frächtern ab

Du erledigst gemeinsam mit deinen Teamleiter:innen die Personaleinsatz-

sowie Urlaubsplanung und führst Qualitäts- sowie Mitarbeiter:innengespräche

Die Einhaltung und Weiterentwicklung von logistischen Prozessen sowie die

Durchführung abteilungsinterner Projekte gehören ebenso zu deinem

Aufgabengebiet

Was bringst du mit 

Du hast idealerweise eine Betriebslogistik-Ausbildung bzw. bringst Erfahrung in

der Logistik mit 

Du verfügst über einige Jahre Erfahrung in der Mitarbeiter:innenführung,

idealerweise auch im Lean Management

Du bist digital kompetent und beherrscht den Umgang mit modernen IT-

Werkzeugen (Microsoft 365), bringst Empathie und eine hohe

Kommunikationskompetenz mit und arbeitest eigenverantwortlich und

zuverlässig

Du sprichst bzw. liest die deutsche Sprache auf mindestens C1 Niveau und hast

eine lösungsorientierte, verantwortungsbewusste und proaktive Arbeitsweise

Du möchtest deine Zeit gerne in einem krisensicheren und innovativen

Unternehmen damit verbringen, einen positiven Unterschied zu machen

Was wir dir bieten 

Verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe in einem internationalen

Konzern mit familiärer Arbeitsumgebung

Anstellung in einem äußerst erfolgreichen und nachhaltig agierenden

Unternehmen, das zur Energiewende beiträgt



Ein spannendes Tätigkeitsfeld, sowie Spaß und Teamspirit und attraktive

Sozialleistungen (z.B. gratis Kaffee und Tee, Essenszuschuss, Personalrabatte...)

Weiterentwicklung innerhalb des Unternehmens nicht nur möglich, sondern

auch erwünscht

Wir bieten eine marktkonformes Vergütung abhängig von Qualifikation und

Erfahrung, jedoch mindestens brutto € 59000 pro Jahr. 

Bereit, die Zukunft mitzugestalten? Dann bewirb dich jetzt!

Jetzt bewerben

Mach dir deinen eigenen Eindruck von REXEL Austria GmbH auf https://www.rexel.at/

Ms Astrid Möstl

E-Mail: astrid.moestl@rexel.at

LinkedIn

https://rexel.onlyfy.jobs/application/apply/yvrg913kt5r3vr4je182h51epy43ipd
https://www.rexel.at/
https://www.rexel.at/
mailto:astrid.moestl@rexel.at
https://www.linkedin.com/company/rexel-austria-gmbh/
https://www.youtube.com/channel/UCdLfF7yAEw58LLVZydteCpQ/featured
https://www.facebook.com/RexelAustriaGmbH/

